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Resolucién DGNN° 56 8 /06

PROTOCOLIZACION
FECHA:

21,04, 08 Buenos Aires, Z?de abril de 2006

1 Expte. DGN N° 163/05

/
FATRICIO J. GIARDEY
SICRETARIO LETRADO

bion ' VISTO Y CONSIDERANDO:
La importancia que représenta para este Ministerio
Publico de la Defensa que sus magistrados y funcionarios puedan acceder a cursos

y estudios que permitan optimizar el ejercicio de sus funciones.

Que las carreras y cursos de especializacién pueden
resultar de elevado costo, por lo que la obtencién de becas para realizarlos
contribuir a la formacién y capacitacién de los magistrados y funcionarios, sea que
estos beneficios provengan de una Institucién Publica, Privada o de la Defensoria
General de la Nacién, en tanto la situacién presupuestaria lo permita.

Que, a esos fines, debe establecerse un mecanismo -
que regule el procedimiento de seleccién de beneficiarios, asegurando la igualdad

de oportunidades.
Por ello y lo dispuesto por los arts. 11 y 51 de la Ley

24.946, en mi caracter de Defensora General Sustituta,

RESUELVO:

I. Aprobar el “Reglamento sobre la Concesién de Becas
para Magistrados y Funcionarios del Ministerio Publico de la Defensa”, que se

agrega como Anexo de la presente resolucién.

Protocolicese, registrese, notifiquese y

oportunamente, archivese.

STELLA MARIS MABT!
3 GE SUSTITUTA

ATRICIO J. QIARD
SECRETARIO LETRADO EI:LI
DEFENSORIA GENERAL DE LA NAGION




@&/ﬂéﬂi&?& %ﬂ&@ﬂ/ A é %&'ﬂ’n

ANEXO RES. DGN N° 5£5/06

Reglamento sobre la concesién de Becas para Magistradoes y Funcionarios del

Ministerio Publico de la Defensa

Articulo 1°. El presente reglamento regula el sistema de concesion de becas por la
Defensoria General de la Nacién, para la realizacion de cursos o carreras de
especializacion, seminarios, maestrias o estudios de capacitacion, que se lleven a
cabo, o se encuentren ofrecidas, por instituciones publicas o privadas, nacionales o
internacionales, y cuyo beneficiario sea un Magistrado o Funcionario del Ministerio

Publico de la Defensa.

Articulo 2°. La beca consistird en un subsidio total o parcial dirigido a facilitar la
realizacion del cursado, y seran financiadas de manera total o parcial por el
Ministerio Pablico de la Defensa o por Instituciones Publicas o Privadas.
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Articulo 3°. La concesion de becas se efectivizara por resolucién fundada del
Defensor General de la Nacion.

’ El procedimiento de seleccién de los beneficiarios se desarrollard con
estricto cumplimiento de los principios de transparencia, publicidad, equidad e
imparcialidad.

Articulo 4°. Correspondera a la Secretaria General de Politica Institucional: a) llevar
a cabo el triamite para la concesién de becas, y su convocatoria; b) promover
convenios a esos fines con instituciones nacionales e internacionales; c) llevar el
registro y archivo de los antecedentes documentales, asignaciones, comprobantes,
etc.; d) dar a conocer, con la debida anticipacién, la dferta de becas por los distintos

medios de comunicacion de la Defensoria General de la Nacién; e) efectuar los

dictdmenes previstos en este reglamento; f) hacer piblica la némina definitiva de
becarios una vez finalizada la seleccion; g) efectuar los controles que establece el

articulo 9°.
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Articulo 5°. Los aspirantes a la beca deberan presentar su solicitud ante la
Secretaria General de Politica Institucional dentro del plazo establecido en cada
convocatoria. La presentacién sefialard las razones por las cuales el aspirante

considera que debe ser beneficiario de la beca que se ofrece.

Articulo 6°. Los aspirantes deben cumplimentar los siguientes requisitos generales
para poder ser seleccionados, ademés de los que sean requeridos por la institucién
educativa de que se trate, a) ser Magistrado o Funcionario del Ministerio Pudblico de
la Defensa, segiin a quien vaya dirigida la convocatoria; b) poseer tres afios de
antigiiedad en la institucion, salvo que las razones de servicio y de necesidad de la
dependencia ameriten su concesién a quien no tenga este requisito; c) no haber
recibido sanciones; d) eventualmente, contar con un dictamen favorable del superior
jerarquico de la dependencia donde el aspirante desempeifia sus funciones; €) no
encontrarse en uso de licencia al momento de cumplimentarse la beca concedida.
|

Articulo 7°. La seleccién de los beneficiarios se realizara por decisién fundada del
Defensor General de la Nacidén, quien podré requerir dictamen a la Secretaria
General de Politica Institucional. ,

Se considerara el tipo de beca de que se trate, los antecedentes del

postulante, y especialmente, las necesidades de la dependencia donde se desempefia.

Articulo 8°. El otorgamiento de la beca se comunicard en forma fehaciente a los
beneficiarios quienes deberdn aceptarla dentro del plazo establecido en cada

convocatoria. En caso contrario se entendera que ha desistido de su postulacion.

Articulo 9°. A los beneficiarios les seran exigidas verificaciones periédidas 0 un
informe final cuyo control estard a cargo de la Secretaria General de Politica

Institucional.

Articulo 10. La aceptacién de la beca supone la asuncién del compromiso de
culminacién del cursado en cuestion. La invocacioén del motivo de interrupcién del
cursado sera considerado por el Defensor General de la Nacidn, previo dictamen de

la Secretaria General de Politica Institucional.
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Articulo 11. Son causales de pérdida de beca: a) la acreditacion de que el
. beneficiario no cumple con la asistencia minima exigida para la actividad académica
respectiva; b) el incumplimiento de alguno de los requisitos exigidos en el articulo 6°
para su postulacién; c) el incumplimiento de las condiciones establecidas en el

articulo 9°, segin lo dictaminado por la Secretaria General dg/Politica Institucional.

Articulo 12. Este reglamento entrara en vigencia a partiy de su protocolizacion.

Zalules)
DEFENSORA GENERAL SUSTITUTA
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SECRETARIO LETRADO
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